
Willkommen 
 
  

 

Die Kreisstadt Aurich liegt mit rund 43.000 
Einwohnern zentral in Ostfriesland in der 
reizvollen Urlaubsregion Nordseeküste. Als 
Mittelzentrum mit einer ausgesprochen 
dynamischen Entwicklung verfügt sie über 
eine hohe Lebensqualität und ein 
reichhaltiges Angebot an Schul-, Kultur-, 
Sport- und Freizeiteinrichtungen. Weitere 
Infos unter www.aurich.de. 
 
 

Die offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Aurich sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt  

 
geringfügig Beschäftige aus den Bereichen der sozialen Arbeit bzw. 

der Bereiche Sozial- und Gesundheitsmanagement zur 
Unterstützung der offenen Jugendarbeit in den Jugendtreffs 

 
Es handelt sich um befristete nebenberufliche Beschäftigungsverhältnisse in Teilzeit. Die 
Befristung geht vorerst bis zum 31.12.2022. Der jeweilige Stellenumfang kann individuell 
vereinbart werden. Die Arbeitszeiten liegen im Nachmittags- und Abendbereich sowie ggf. an 
Wochenenden. 
 
Die offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Aurich beinhaltet zwei Jugendeinrichtungen, 
das Jugendzentrum Aurich sowie den Jugendtreff Haus 23 und weitere Arbeitsfelder wie z.B. 
Ferienangebote, Jugendbeteiligung oder mobile Straßensozialarbeit. Da momentan mehrere 
Stellen im pädagogischen Bereich vakant sind, ist eine vorübergehende Flankierung der 
hauptamtlichen Mitarbeiter/innen durch entsprechende Teilzeitkräfte erforderlich. Aufgrund 
der vielfältigen Aufgaben wird ein hohes Maß an Flexibilität sowie die Bereitschaft für flexible 
Arbeitszeiten, Kreativität und Ideenreichtum erwartet. Geboten wird ein vielseitiges und 
abwechslungsreiches Aufgabenfeld.  
 
Das Tätigkeitsfeld umfasst insbesondere: 
 

 Arbeit mit Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter bis 27 Jahren in 
den unterschiedlichen Anlaufstellen und Angeboten der offenen Kinder- und 
Jugendarbeit 

 Jugendkulturarbeit 

 Durchführung von Projekten 

 Sozialraum- und Lebensweltorientiertes Arbeiten 

 Genderorientiertes Arbeiten 
 

Wir erwarten: 
 

 Immatrikulation in einem Studiengang der sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder des 
Sozial- und Gesundheitsmanagements  

 Interesse an der Kinder- und Jugendarbeit sowie an der Projektarbeit 

 Bereitschaft zur flexiblen Ableistung der Arbeitszeit, vorwiegend nachmittags und in 
den Abendstunden sowie ggf. an Wochenenden  

 Einen partizipatorischen Arbeitsansatz 

                             in der Stadt Aurich 

 

http://www.aurich.de/


 Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 

 Aufgeschlossenes, zielgruppenorientiertes Auftreten 

 Gestaltungsfreude 
 
Wir bieten: 

• Ein gutes kollegiales Umfeld 
• Eine Bezahlung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes  
• Eine interessante und vielseitige Tätigkeit 

 
Bewerber/innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Um genderorientiert und paritätisch besetzt arbeiten zu können, ist die offene Kinder- und 
Jugendarbeit der Stadt Aurich bestrebt den Männeranteil in diesem Bereich zu erhöhen. 
Bewerbungen von Männern sind daher ausdrücklich erwünscht.  
 
Als Ansprechpartner für etwaige Fragen steht Ihnen Frau Sandra Grau (Durchwahl-Nr. 
04941/12-3900, e-mail: grau@familienzentrum-aurich.de) Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen an das Familienzentrum 
Aurich, Jahnstraße 2, 26603 Aurich oder per Mail an grau@familienzentrum-aurich.de. 
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